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PRESENTATION DE LA FORMATION

La Manufacture, Haute école de théatre de Suisse
comande, propose une formation en animation et
médiation théatrales. Structuré en quatre modules,
dans une approche a la fois pratique et théorigue,
ce certificat de formation continue renforce et déve-
loppe des compétences dans la condulte de projets
théatraux. I1 propose une réflexion critique sur les
enjeux de 1’animation et des actions de médiation,
transmet des outils et des méthodologies de travail
essentiels a la pédagogie du theatre, vise a acque-
rir des connaissances spécifiques a différents
contextes: culturels, scolaires, soclaux, carccéraux,
en entreprise, etc. La réalisation effective d’un
pcojet d’animation et de médiation théatrales per-
mettra de mettre en jeu les questions abordeées.

PUBLIC

Cette formation s’adresse aux professionnels bénéficiant d’une foemation actis-
tique ceconnue ou d’une pratique professionnelle significative dans le domaine
théatreal, aux enseignants de tous les degrés scolaires, aux animateucs socio-
culturels et aux travailleurs sociaux, appelés a mener des projets théatraux
et ayant une pratique théétrale.

LES OBJECTIFS DE LA FORMATION

A 1’issue de la focmation, les pacticipants secont en mesuce de:

» situer les enjeux philosophiques, sociaux, politiques des pratiques
d’animation et de médiation théatrales

» développer une méthodologie de travail, des moyens pédagogiques et des
outils spécifiques adaptés & chaque projet, selon les différents contextes

» analyser des pratiques d’animation et de médiation théatrales, ainsi que
sa propcee pratique, dans une démacche céflexive, ceitique et constreuctive

» réaliser un projet d’animation et de médiation théatrales, dans ses
diffécentes étapes : réflexion conceptuelle, élaboration, céalisation
sur le terrain et évaluation finale

PROGRAMME

Enjeux de 'animation et de la médiation théatrales (4 crédits ECTS / 9,5 jours)

Ce module intercoge les soubassements philosophiques, sociaux et politiques de
1’animation et de la médiation théatrales. Il questionne 1’enjeu et le sens du
théatee dans la vie des individus et celle des sociétés, explore les conditions
de 1’élargissement sociologique des publics, et expécimente diffécents capports
a 1’euvee possibles. Il vise aussi & cepérer les grands courants dramatucgiques
et esthétiques dans le domaine du théatce. Par la pratique, les pacticipants
apprennent les outils de base pour le démaccage d’un atelier-théadtrce, mettent
en jeu les concepts de pecception et de céception d’une ®uvee théatrale, déve-
loppent un projet d’animation en lien avec un spectacle. Dans le domaine de
1’animation, un accent seca spécifiquement mis suc un travail cocporcel basé suc
les pratiques chorégraphiques.

Responsable de module: Adina Seccetan

Pédagogie, didactique et méthodologie de travail en animation et médiation théatrales
(4 crédits ECTS / 9,6 jours)

Ce module vise 1’acquisition de compétences pédagogiques et didactiques, ainsi
que des outils et une méthodologie de travail pour la pratique de 1’animation
et de la médiation, en particulier avec le jeune public. Il exploce également

les diverses intecventions possibles en milieu scolaice. Par la pratique, les
pacticipants apprennent la dramatucgie de 1’ateliec-théatre, le cépectoire
théatcal adapté au jeune public, 1’élaboration d’un dossier pédagogique et
réalisent une séquence d’animation théatrale fictive pour un contexte scolaire.
Dans le domaine de 1’animation, un accent sera spécifiquement mis sur le travail
du texte. Les pacticipants aucont également 1’occasion de s’immecger dans des
projets concrets, en suivant sur le tecrain des praticiens en activité.
Une joucnée autour d’éléments de didactique est également organisée en colla-
boration avec la HEP Vaud.

Responsable de module: Anne-Lise Prudat

Mise en pratique de 'animation et de la médiation théatrales dans des contextes
spécifiques (4 crédits ECTS / 9 jours)

Ce module exploce des contextes et des outils spécifiques a 1’animation et a la
médiation théaterales. I1 vise & questionner les pratiques en fonction de ces
nouveaux tercrains et a explorec de nouvelles pistes. Y secont abordés: le
théatee focum, le théatre avec des pecsonnes handicapées, le théatee en entcee-
prise, le théatre en milieu caccéral. Dans le domaine de 1’animation, un accent
sera spécifiquement mis suc un travail théatcal d’improvisation. La mise en
pratique d’un atelier-théatre avec un groupe d’amateurs ou a carcactérce social
finalise le module.

Responsable de module: Alain Borek

ABC Projet d'animation et/ou de médiation: travail de certificat (4 crédits ECTS /
5 jours)

Dans le cadre de ce module transversal, les pacticipants sont invités a déve-
lopper, par groupe, un projet concret d’animation et de médiation théétrales.
Une lacge place est donnée au travail pecsonnel. Il s’agit ici d’expécimenter
les diffécentes phases qu’implique le déploiement d’un projet: la céflexion,
1’élaboration du concept, la réalisation suc le tecrcain et 1’évaluation finale.
Suivis par des tuteurs, les pacticipants matérialisent ce travail dans un
document écecit de cectification. Ils sont également évalués sur le tecrcain.

Responsable de module: Cocinne Acter



